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วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ปว๋ย อ๊ึงภากรณ์ มธ. จัดอบรมหลักสูตร 
"บุคลากรเฉพาะด้านการบริหารความรับผิดชอบต่อสังคม ระดับอาวุโส" (CSR SENIOR) ประจําปี 2567 

 

 ระหว่างวันที่ 15-16 สิงหาคม 2567 : วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์ มธ. จัดอบรมหลักสูตร 
"บุคลากรเฉพาะด้านการบริหารความรับผิดชอบต่อสังคม ระดับอาวุโส" (CSR SENIOR) ประจําปี 2567 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถกําหนดแนวทาง วิสัยทัศน์ ทิศทางเชิงกลยุทธ์ด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคมประจําโรงงาน รวมทั้งแผนงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมประจําปีขององค์กร เพ่ือให้เกิด
การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ เข้าใจบทบาทหน้าที่บุคลากรเฉพาะด้านการบริหารความรับผิดชอบต่อสังคมตาม
ประกาศกระทรวงเร่ือง การข้ึนทะเบียนบุคลากรเฉพาะด้านการบริหารความรับผิดชอบต่อสังคมประจําโรงงาน 
และสามารถพัฒนาองค์ความรู้และเกิดความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือบริหารองค์กรภายใต้หลักความรับผิดชอบต่อ
สังคมได้  

 โดยได้รับเกียรติจาก คุณวิทยา แดงทําดี ผู้อํานวยการกองพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม กล่าวเปิดการอบรม และ ผศ.วีรบูรณ์ วิสารทสกุล คณบดี วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์ 
มธ. กล่าวปิดการอบรมพร้อมมอบวุฒิบัตร ให้กับผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตร "บุคลากรเฉพาะด้านการบริหาร
ความรับผิดชอบต่อสังคม ระดับอาวุโส" (CSR SENIOR) ประจําปี 2567 ให้กับผู้บริหาร หัวหน้างานจาก
หน่วยงาน /องค์กรที่มีช่ือเสียงระดับประเทศ อาทิ บริษัท เบิกไพรโคเจนเนอเรช่ัน จํากัด บริษัท หาดทิพย์ 
จํากัด (มหาชน) บริษัท นํ้ามันพืชไทย จํากัด (มหาชน) บริษัท ซีเอสอาร์ แอนด์ จีอาร์เอ็ม แมนเนจเมนท์ จํากัด 
บริษัท ซีเค พาวเวอร์ จํากัด (มหาชน) สํานักงานใหญ่ บริษัท ผลิตไฟฟ้าขนอม จํากัด บริษัท เอสซีจี เซรามิกส์ 
จํากัด (มหาชน) บริษัท ซูมิโตโม รับเบอร์ (ไทยแลนด์) จํากัด การท่าเรือแห่งประเทศไทย ณ ห้อง 211 ช้ัน 2 
วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 


