
‘ธรรมศาสตร์’ ผนึก ‘โรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ’ ปักหมุดเปิด
คลินิกรักษาสัตว์ต้นแบบครบวงจร ณ ศูนย์รังสิต ยกระดับ
สุขภาพสัตว์เลี้ยงสู่มาตรฐานสากล พร้อมเจาะตลาดคนรัก
สัตว์ในกรุงเทพฯ-ปริมณฑล
 August 23, 2025

‘ธรรมศาสตร์’ ผนึก ‘โรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ’ ปักหมุดเปิดคลินิกรักษาสัตว์ต้นแบบครบวงจร

ณ ศูนย์รังสิต ยกระดับสุขภาพสัตว์เลี้ยงสู่มาตรฐานสากล พร้อมเจาะตลาดคนรักสัตว์ในกรุงเทพฯ-ปริมณฑล

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (มธ.) ร่วมกับโรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ เปิดตัว “คลินิกรักษาสัตว์ธรรมศาสตร์-ทองหล่อ” (Thammasat Thonglor

Animal Clinic – TTAC) อย่างเป็นทางการ ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต เพื่อยกระดับการดูแลสุขภาพสัตว์เลี้ยงให้ทัดเทียมกับการ

ดูแลสุขภาพมนุษย์ พร้อมตอบรับกับเทรนด์การเลี้ยงสัตว์เสมือนเป็นสมาชิกในครอบครัวที่กำลังเติบโตอย่างรวดเร็ว เฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 7% ต่อปี
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ศ. ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เปิดเผยว่า ความร่วมมือครั้งนี้เป็นก้าวสำคัญที่สะท้อนวิสัยทัศน์ “มหาวิทยาลัยเพื่อ

ประชาชน” โดยธรรมศาสตร์ได้นำองค์ความรู้และงานวิจัยและศักยภาพทางวิทยาศาสตร์มาผสานกับความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ยาวนานกว่า

30 ปีของโรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ เพื่อสร้างคลินิกต้นแบบที่จะไม่เพียงให้บริการแก่ชุมชนและประชาชนในจังหวัดปทุมธานีและกรุงเทพฯ ฝั่ ง

เหนือเท่านั้น แต่ยังมุ่งเป็นศูนย์กลางการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเกี่ยวกับสัตว์เลี้ยงอีกด้วย นอกจากนี้ ความร่วมมือยัง

สอดคล้องกับปรากฏการณ์ระดับโลกที่เรียกว่า “Pet Humanization” หรือการเลี้ยงสัตว์เสมือนเป็นสมาชิกในครอบครัว ซึ่งกำลังเป็นกระแสที่

เติบโตอย่างรวดเร็วทั่วโลก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงปี 2024–2025 แนวโน้มนี้สะท้อนถึงการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในความสัมพันธ์ระหว่าง

มนุษย์กับสัตว์เลี้ยง ที่ไม่เพียงได้รับการดูแลเอาใจใส่ในระดับใกล้เคียงกับมนุษย์ แต่ยังมีการลงทุนทั้งด้านอารมณ์และค่าใช้จ่ายอย่างต่อเนื่อง ส่ง

ผลให้อุตสาหกรรมสัตว์เลี้ยงทั่วโลกเติบโตแข็งแกร่ง

สัตวแพทย์หญิงกฤติกา ชัยสุพัฒนากุล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ กล่าวว่า การเปิดคลินิกแห่งนี้เป็นก้าวสำคัญในการ

ขยายบริการสู่พื้นที่จังหวัดปทุมธานี ซึ่งเป็น 1 ใน 5 จังหวัดที่มีจำนวนบริษัทที่จดทะเบียนทำธุรกิจเกี่ยวกับอาหารสัตว์เลี้ยงมากที่สุดในประเทศไทย

สะท้อนดีมานด์และโอกาสทางการตลาดที่เพิ่มขึ้นในพื้นที่ และเพื่อรองรับความต้องการของคนรักสัตว์ที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง คลินิก TTAC มุ่งเน้น

การบูรณาการนวัตกรรม เทคโนโลยี และความเชี่ยวชาญ เพื่อยกระดับมาตรฐานการรักษาสัตว์เลี้ยงให้ทัดเทียมระดับสากล อีกทั้งยังมุ่งเป็นจุด

เริ่มต้นในการพัฒนาองค์ความรู้และผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อประโยชน์สูงสุดทั้งต่อสัตว์เลี้ยงและเจ้าของ

ด้าน ศ. ดร.นุรักษ์ กฤษดานุรักษ์ ผู้อำนวยการสำนักงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีชั้นสูง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ กล่าวว่า คลินิก TTAC ถูก

ออกแบบให้เป็น “ศูนย์บริการครบวงจร” ที่ครอบคลุมตั้งแต่การตรวจวินิจฉัย การรักษา ไปจนถึงการดูแลเชิงป้องกันโรค โดยมีทีมสัตวแพทย์ผู้

เชี่ยวชาญที่ผ่านการอบรมตามมาตรฐานโรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ สามารถรองรับผู้ป่วยนอก (OPD) ได้ไม่น้อยกว่า 30 เคสต่อวัน พร้อมด้วย

ระบบสนับสนุนที่ทันสมัย ทั้งระบบ IT และ Business Intelligence เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการบริการอย่างครบวงจรและแม่นยำ นอกจาก

บริการด้านการรักษาแล้ว คลินิกยังมีบริการเสริมสำหรับคนรักสัตว์ ไม่ว่าจะเป็นบริการรับฝากเลี้ยง อาบน้ำ ตัดขน รวมถึงร้านจำหน่ายสินค้าเพื่อ

สุขภาพสัตว์เลี้ยง โดยทั้งหมดดำเนินการภายใต้มาตรฐานสากล ไม่ว่าจะเป็นระบบควบคุมคุณภาพ ISO การรับรองจาก TASHA และมาตรฐาน

ISFM Cat Friendly Clinic เพื่อสร้างความมั่นใจสูงสุดในคุณภาพและความปลอดภัย
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ทั้งนี้ “คลินิกรักษาสัตว์ธรรมศาสตร์-ทองหล่อ” ตั้งอยู่ที่อาคารจอดรถ TUH Park อาคาร B มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต มีกำหนดเปิดให้

บริการภายในปลายปี 2568 โดยจะเปิดบริการทุกวัน ตั้งแต่เวลา 08.30 – 20.30 น. เพื่อรองรับความต้องการของผู้ใช้บริการทั้งในปทุมธานีและ

กรุงเทพฯ ฝั่ งเหนือ พร้อมมุ่งสู่การเป็น ต้นแบบของคลินิกรักษาสัตว์ครบวงจร ที่เชื่อมโยงความเชี่ยวชาญด้านการศึกษา วิทยาศาสตร์ และธุรกิจ

สุขภาพสัตว์เลี้ยง เพื่อวางรากฐานสู่การยกระดับอุตสาหกรรมสัตว์เลี้ยงของไทยในอนาคต
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รศ. ดร.กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (มธ.) กล่าวถึง ผลก
ระทบจากการเดินทางกลับภูมิลำเนาของแรงงานกัมพูชา ว่า แม้ ว่าจะยังไม่แสดงออกถึงความเดือดร้ อนใน
วงกว้ าง แต่ได้ สร้ างความรวดร้ าวแบบกระจุกตัวอยู่ในอุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิงแรงงานกัมพูชา
อาทิ การรับเหมาก่อสร้ าง อุตสาหกรรมเรือประมง และแรงงานเกษตรในสวนผลไม้  ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็
ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่าแรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศมากน้ อยเพียงใด

ทั้ งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็ นทางการด้ วยเหตุผลด้ านความมั่นคง ซึ่งจริงๆ แล้ วก็
ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้ อนทางเศรษฐกิจกับปัญหาความมั่นคงมารวมกัน ต้ องแยกออกจากกันแล้ ว
แก้ ปัญหาไปพร้ อมๆ กัน ไม่จำเป็ นต้ องให้ เรื่องเศรษฐกิจนำความมั่นคง หรือให้ ความมั่นคงนำเศรษฐกิจ
แต่ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ ความสำคัญกับความมั่นคงเป็ นตัวนำ

Home / NEWS
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“นักวิชาการ-ภาคเอกชน“ เบรก รัฐบาล นำเข้ าแรงงานศรีลังกาไม่ตอบโจทย์ ชี้รัฐ
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รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้ สำรวจความคิดเห็นของนายจ้ างก่อนมีนโยบายนำเข้ า
แรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการสำรวจความคิดเห็นกันเองของกลุ่มนายจ้ างต่างลงความเห็นตรงกัน
ว่าไม่ต้ องการแรงงานจากศรีลังกา เนื่องจากแรงงานศรีลังกามีความถนัดในงานภาคบริการ แต่ที่
ขาดแคลนเป็ นภาคก่อสร้ าง-ประมง เก็บผลไม้  จึงไม่มั่นใจว่าเมื่อนำเข้ ามาแล้ วใครจะจ้ างแรงงานเหล่านั้ น
ทำงาน

สำหรับการแก้ ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่างเป็ นทางการแล้ วคือ
การนำแรงงานไทยที่มีทักษะและศักยภาพมาทดแทนแรงงานกัมพูชาได้  เพียงแต่ต้ องให้ ค่าตอบแทนและ
สวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิ ดขึ้นในสวนลำไยแห่งหนึ่งใน จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับแรงงานคนไทยกว่า 3
หมื่นอัตรา เสนอรายได้ วันละ 700 – 1,300 บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9 เดือนเต็มซึ่งทำให้ แรงงานมี
รายได้ เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 2 หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้ รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้
ประกอบการเพื่อจัดสรรรายได้ และสวัสดิการให้ แรงงาน เพื่อเยียวยาสถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้ น

เช่นเดียวกับ นายเอกสิทธิ์ คุณานันทกุล ประธานสภาองค์การนายจ้ างแห่งประเทศไทย (ECOT) มอง
ประเด็นที่คณะรัฐมนตรี (ครม.) มีมติให้ นำแรงงานจากประเทศศรีลังกา เข้ ามาทำงานในประเทศไทยเพื่อ
แก้ ปัญหาการขาดแคลนแรงงานโดยเฉพาะแรงงานกัมพูชา ว่า อาจเป็ นแรงงานที่ไม่ตอบโจทย์ความ
ต้ องการของอุตสาหกรรมที่แรงงานกัมพูชาทำงานอยู่ เนื่องจากแรงงานกัมพูชาที่หายไป ส่วนใหญ่ทำงาน
ในกลุ่มเกษตรกรรม ประมง และการก่อสร้ าง 

ขณะที่ แรงงานศรีลังกา อาจมีปัญหาเรื่องการสื่อสารภาษาไทย และสิ่งที่ถนัดคือการใช้ แรงงานกับงาน
ฝีมือ หรือ งานบริการโรงแรมมากกว่า นอกจากนี้ยังมีอีกสิ่งที่ต้ องคำนึงด้ วย คือ ค่าแรง เนื่องจากประเทศ
ศรีลังกา อยู่ห่างไกลประเทศไทยมากกว่ากัมพูชา จึงอาจมีต้ นทุนตรงส่วนนี้เพิ่มขึ้น

 #แรงงานกัมพู ชา #แรงงานศรีลังกา #ข่าว #ข่าววันนี้
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นักวิชาการ มธ. ชี้ ‘ทักษะ-
ต้นทุน’ แรงงานศรีลังกา ไม่
ตรงความต้องการนายจ้าง
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นักวิชาการ ชี้แรงงานศรีลังกาแทนแรงงานกัมพู ชาไม่ตอบ
โจทย์

23 ส.ค. 2568 - 12:15

กระทรวงแรงงาน-ตม.เร่งสำรวจตัวเลขแรงงานกัมพูชาที่กลับบ้าน

ผู้ประกอบการภาคก่อสร้าง-ประมง-เก็บผลไม้ รับผลกระทบ กิจการต้องหยุดชะงัก

มาตรการของรัฐบาล-มติ ครม. ไม่ตอบโจทย์

รศ. ดร.กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (มธ.) เปิดเผย
ว่า ผลกระทบจากการเดินทางกลับภูมิลำเนาของแรงงานกัมพูชา แม้ว่าจะยังไม่แสดงออกถึงความ
เดือดร้อนในวงกว้าง แต่ได้สร้างความรวดร้าวแบบกระจุกตัวอยู่ในอุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิง
แรงงานกัมพูชา เช่น การรับเหมาก่อสร้าง อุตสาหกรรมเรือประมง และแรงงานเกษตรในสวนผลไม้
ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่าแรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศมากน้อยเพียงใด

ทั้งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็นทางการด้วยเหตุผลด้านความมั่นคง ซึ่ง
จริงๆ แล้วก็ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจกับปัญหาความมั่นคงมารวมกัน ต้อง
แยกออกจากกันแล้วแก้ปัญหาไปพร้อมๆ กัน ไม่จำเป็นต้องให้เรื่องเศรษฐกิจนำความมั่นคง หรือ
ให้ความมั่นคงนำเศรษฐกิจ แต่ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ความสำคัญกับความมั่นคงเป็นตัวนำ

อย่างไรก็ตามข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นคือมีเสียงสะท้อนจากผู้ประกอบการหลายแห่งที่กำลังประสบ
ปัญหาอย่างมาก เช่น ธุรกิจก่อสร้างที่ต้องหยุดชะงักทันทีเพราะไม่มีแรงงาน ส่งผลให้ต้องยืดระยะ
เวลาการส่งมอบโครงการให้กับผู้ว่าจ้างออกไป หรือธุรกิจประมงบางรายต้องจอดเรือทิ้งไว้เพราะ
ไม่มีลูกเรือ รวมถึงในพื้นที่ภาคตะวันออกที่ขาดแคลนแรงงานเก็บผลไม้
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“การแก้ ไขปั ญหาควรเริ่มต้นจากการให้กระทรวงแรงงานและสำนักงานตรวจคน

เข้าเมือง (ตม.) ร่วมมือกันสำรวจและสรุปจำนวนแรงงานกัมพู ชาที่ เดินทางกลับ
ประเทศ แล้วนำตัวเลขออกมาแถลงหรือเปิ ดเผยให้เห็นถึงผลกระทบอย่างชัดเจน

เพื่อให้สังคมรับทราบขนาดของปัญหาที่แท้จริงและช่วยกันคิดหาทางออก ซึ่งจาก
ข้อมูลจากการรายงานขององค์กรพัฒนาเอกชน พบว่าแรงงานกัมพู ชาเดินทาง

กลับประเทศราว 3 – 4 แสนคน โดยคิดเป็ น 90% ของแรงงานทั้งหมด”

 นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวว่า แนวทางการแก้ไขปัญหาของรัฐบาล ซึ่งคณะรัฐมนตรี (ครม.) มี
มติเห็นชอบ 2 มาตรการ ได้แก่ 1. การผ่อนผันอนุโลมให้แรงงานต่างด้าวที่ยังทำงานอยู่ในไทยอย่าง
ผิดกฎหมาย หรือมีสถานะไม่ถูกต้องให้สามารถยังทำงานต่อไปได้ 2. เห็นชอบให้นำเข้าแรงงานต่าง
ชาติอื่นๆ ผ่านระบบบันทึกความเข้าใจ (MOU) ซึ่งในระยะแรกจะเริ่มต้นนำเข้าแรงงานสัญชาติศรี
ลังกา ส่วนตัวมองว่ายังไม่สามารถแก้ไขปัญหาการทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ อาจไม่ทันท่วงที หรือ
ไม่ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานอย่างเร่งด่วนของนายจ้างได้ในเวลานี้

“มาตรการผ่อนผันฯ คงไม่สามารถช่วยแก้ปั ญหาได้  เพราะแรงงานที่ ได้รับการ

ผ่อนผันเหล่านั้นส่วนใหญ่อยู่นอกระบบ และเขามีงานทำ ไม่ ได้อยู่ ในสถานะว่างงาน
ซึ่งเขาก็ยังคงทำงานของเขาต่อไป และไม่ ได้ถูกจูงใจให้เข้ามาในระบบ ส่วนการนำ

เข้าแรงงานจากต่างชาติ  เช่น ศรีลังกา ก็อาจไม่ทันต่อความต้องการ เพราะการนำ
แรงงานสัญชาติ ใหม่ๆ จำเป็ นจะต้องใช้เวลาในการเตรียมความพร้อมและทำความ

เข้าใจร่วมกันทั้งฝ่ ายแรงงานและนายจ้าง เช่น แรงงานจะต้องศึกษาข้อกฎหมาย
ภาษา วัฒนธรรมการเป็ นอยู่ของคนไทย และต้องให้เวลาสังคมไทยในการเปิ ดใจ

ยอมรับผู้คนหน้าใหม่ๆ ที่จะเข้ามาอาศัยอยู่ร่วมกัน”

 รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้สำรวจความคิดเห็นของนายจ้างก่อนมีนโยบายนำ
เข้าแรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการสำรวจความคิดเห็นกันเองของกลุ่มนายจ้างต่างลงความ
เห็นตรงกันว่าไม่ต้องการแรงงานจากศรีลังกา เนื่องจากแรงงานศรีลังกามีความถนัดในงานภาค
บริการ แต่ที่ขาดแคลนเป็นภาคก่อสร้าง-ประมง เก็บผลไม้ จึงไม่มั่นใจว่าเมื่อนำเข้ามาแล้วใครจะ
จ้างแรงงานเหล่านั้นทำงาน

สำหรับการแก้ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่างเป็นทางการแล้ว
คือการนำแรงงานไทยที่มีทักษะและศักยภาพมาทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ เพียงแต่ต้องให้ค่า
ตอบแทนและสวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิดขึ้นในสวนลำไยแห่งหนึ่งใน จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับ
แรงงานคนไทยกว่า 3 หมื่นอัตรา เสนอรายได้วันละ 700 – 1,300 บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9
เดือนเต็มซึ่งทำให้แรงงานมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 2 หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้
รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้ประกอบการเพื่อจัดสรรรายได้และสวัสดิการให้แรงงาน เพื่อเยียวยา
สถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้น

 นอกจากนี้ คือการโอบรับแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศไปแล้ว และมีความพยายามในการ
ลักลอบกลับเข้ามาอีกครั้งเนื่องจากไม่สามารถหางานและดำรงชีพอยู่ในประเทศกัมพูชาได้ กล่าวคือ
แทนที่จะให้เขาลักลอบก็ควรจะเปลี่ยนเป็นเปิดให้เขาเข้ามาอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่านมา
ด้วยสถานการณ์ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นอาจทำให้ไทยกังวลเรื่องความมั่นคง แต่การที่ปล่อยให้เขา
ต้องลักลอบเข้ามามันยิ่งทำให้เกิดความไม่มั่นคงเข้าไปใหญ่ เราควรจะนำเขาเข้าระบบอย่างถูกต้อง
เพื่อที่เราจะได้รู้ ตัวตน ส่วนตัวเชื่อว่าคนกัมพูชาจำนวนมากที่กลับไปแล้ว ถึงอย่างไรก็ต้องกลับมาใน
วันหนึ่งเมื่อสถานการณ์ความขัดแย้งเริ่มคลี่คลาย

กองบรรณาธิการ SPACEBAR
เรื่อง
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ในประเทศนักวิชาการ มธ. ชี้ ‘แรงงานศรีลังกา’ ไม่ตอบโจทย์
แนะทางแก้ หลังกัมพูชากลับภูมิลำเนา

นั กวิ ชาการธรรมศาสตร์ จี้  “กระทรวงแรงงาน-ตม.” เร่งสำรวจตั วเลขแรงงาน
กั มพูชากลั บภูมิ ลำเนา เพื่อให้ทราบขนาดของปัญหาที่แท้จริ ง หลั งพบผู้ ประกอบ
การภาค “ก่อสร้าง-ประมง-เก็บผลไม้” ได้รั บผลกระทบจนกิจการต้องหยุดชะงั ก
เพราะไม่มีคนทำงาน วิ พากษ์​มาตรการของรั ฐบาล-มติ ครม. ทั้ ง “ผ่อนผั น-นำเข้า
เพิ่ม” ไม่ตอบโจทย์ ระบุผู้ ประการไม่ต้ องการแรงงานศรีลั งกา แนะรั ฐร่วมสมทบผู้
ประกอบการเพิ่มสวั สดิการ-ค่าแรง จ้างแรงงานไทยที่มี ทั กษะทำงานทดแทน

รศ. ดร. กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
(มธ.) เปิดเผยว่า ผล กระทบจากการเดินทางกลับภูมิลำเนาของแรงงานกัมพูชา แม้ ว่าจะ
ยังไม่แสดงออกถึงความเดือดร้ อนในวงกว้ าง แต่ได้ สร้ างความรวดร้ าวแบบกระจุกตัวอยู่ใน
อุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิงแรงงานกัมพูชา อาทิ การรับเหมาก่อสร้ าง อุตสาหกรรม
เรือประมง และแรงงานเกษตรในสวนผลไม้  ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่า
แรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศมากน้ อยเพียงใด

วันที่ 23 สิงหาคม 2568 - 11:42 น.
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ทั้ งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็ นทางการด้ วยเหตุผลด้ านความมั่นคง
ซึ่งจริงๆ แล้ วก็ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้ อนทางเศรษฐกิจกับปัญหาความมั่นคงมารวม
กัน ต้ องแยกออกจากกันแล้ วแก้ ปัญหาไปพร้ อมๆ กัน ไม่จำเป็ นต้ องให้ เรื่องเศรษฐกิจนำ
ความมั่นคง หรือให้ ความมั่นคงนำเศรษฐกิจ แต่ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ ความสำคัญกับ
ความมั่นคงเป็ นตัวนำ

อย่างไรก็ตามข้ อเท็จจริงที่เกิ ดขึ้นคือมีเสียงสะท้ อนจากผู้ ประกอบการหลายแห่งที่กำลัง
ประสบปัญหาอย่างมาก เช่น ธุรกิจก่อสร้ างที่ต้ องหยุดชะงักทันทีเพราะไม่มีแรงงาน ส่งผล
ให้ ต้ องยืดระยะเวลาการส่งมอบโครงการให้ กับผู้ ว่าจ้ างออกไป หรือธุรกิจประมงบางราย
ต้ องจอดเรือทิ้งไว้ เพราะไม่มีลูกเรือ รวมถึงในพื้นที่ภาคตะวันออกที่ขาดแคลนแรงงานเก็บ
ผลไม้

“การแก้ ไขปัญหาควรเริ่มต้ นจากการให้ กระทรวงแรงงานและสำนักงานตรวจคนเข้ าเมือง
(ตม.) ร่วมมือกันสำรวจและสรุปจำนวนแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศ แล้ วนำ
ตัวเลขออกมาแถลงหรือเปิดเผยให้ เห็นถึงผลกระทบอย่างชัดเจน เพื่อให้ สังคมรับทราบ
ขนาดของปัญหาที่แท้ จริงและช่วยกันคิดหาทางออก ซึ่งจากข้ อมูลจากการรายงานของ
องค์กรพัฒนาเอกชน พบว่าแรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศราว 3 – 4 แสนคน โดย
คิดเป็ น 90% ของแรงงานทั้ งหมด” รศ. ดร.กิริยา กล่าว

นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวว่า แนวทางการแก้ ไขปัญหาของรัฐบาล ซึ่งคณะรัฐมนตรี
(ครม.) มีมติเห็นชอบ 2 มาตรการ ได้ แก่ 1. การผ่อนผันอนุโลมให้ แรงงานต่างด้ าวที่ยัง
ทำงานอยู่ในไทยอย่างผิดกฎหมาย หรือมีสถานะไม่ถูกต้ องให้ สามารถยังทำงานต่อไปได้
2. เห็นชอบให้ นำเข้ าแรงงานต่างชาติอื่นๆ ผ่านระบบบันทึกความเข้ าใจ (MOU) ซึ่งใน
ระยะแรกจะเริ่มต้ นนำเข้ าแรงงานสัญชาติศรีลังกา ส่วนตัวมองว่ายังไม่สามารถแก้ ไขปัญหา
การทดแทนแรงงานกัมพูชาได้  อาจไม่ทันท่วงที หรือไม่ตอบสนองต่อความต้ องการ
แรงงานอย่างเร่งด่วนของนายจ้ างได้ ในเวลานี้

“มาตรการผ่อนผันฯ คงไม่สามารถช่วยแก้ ปัญหาได้  เพราะแรงงานที่ได้ รับการผ่อนผัน
เหล่านั้ นส่วนใหญ่อยู่นอกระบบ และเขามีงานทำ ไม่ได้ อยู่ในสถานะว่างงาน ซึ่งเขาก็ยังคง
ทำงานของเขาต่อไป และไม่ได้ ถูกจูงใจให้ เข้ ามาในระบบ ส่วนการนำเข้ าแรงงานจากต่าง
ชาติ เช่น ศรีลังกา ก็อาจไม่ทันต่อความต้ องการ เพราะการนำแรงงานสัญชาติใหม่
จำเป็ นจะต้ องใช้ เวลาในการเตรียมความพร้ อมและทำความเข้ าใจร่วมกันทั้ งฝ่ ายแรงงาน
และนายจ้ าง เช่น แรงงานจะต้ องศึกษาข้ อกฎหมาย ภาษา วัฒนธรรมการเป็ นอยู่ของคน
ไทย และต้ องให้ เวลาสังคมไทยในการเปิดใจยอมรับผู้ คนหน้ าใหม่  ที่จะเข้ ามาอาศัยอยู่
ร่วมกัน” รศ. ดร.กิริยา กล่าว

รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้ สำรวจความคิดเห็นของนายจ้ างก่อนมีนโย
บายนำเข้ าแรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการสำรวจความคิดเห็นกันเองของกลุ่ม
นายจ้ างต่างลงความเห็นตรงกันว่าไม่ต้ องการแรงงานจากศรีลังกา เนื่องจากแรงงานศรี
ลังกามีความถนัดในงานภาคบริการ แต่ที่ขาดแคลนเป็ นภาคก่อสร้ าง-ประมง เก็บผลไม้  จึง
ไม่มั่นใจว่าเมื่อนำเข้ ามาแล้ วใครจะจ้ างแรงงานเหล่านั้ นทำงาน
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สำหรับการแก้ ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่างเป็ น
ทางการแล้ วคือการนำแรงงานไทยที่มีทักษะและศักยภาพมาทดแทนแรงงานกัมพูชาได้
เพียงแต่ต้ องให้ ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิ ดขึ้นในสวนลำไยแห่ง
หนึ่งใน จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับแรงงานคนไทยกว่า 3 หมื่นอัตรา เสนอรายได้ วันละ 700 –
1,300 บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9 เดือนเต็มซึ่งทำให้ แรงงานมีรายได้ เฉลี่ยต่อเดือน
สูงกว่า 2 หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้ รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้ ประกอบการ
เพื่อจัดสรรรายได้ และสวัสดิการให้ แรงงาน เพื่อเยียวยาสถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้ น

นอกจากนี้ คือการโอบรับแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศไปแล้ ว และมีความ
พยายามในการลักลอบกลับเข้ ามาอีกครั้ งเนื่องจากไม่สามารถหางานและดำรงชีพอยู่ใน
ประเทศกัมพูชาได้  กล่าวคือแทนที่จะให้ เขาลักลอบก็ควรจะเปลี่ยนเป็ นเปิดให้ เขาเข้ ามา
อย่างถูกต้ องตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่านมาด้ วยสถานการณ์ความขัดแย้ งที่เกิ ดขึ้นอาจทำให้
ไทยกังวลเรื่องความมั่นคง แต่การที่ปล่อยให้ เขาต้ องลักลอบเข้ ามามันยิ่งทำให้ เกิดความ
ไม่มั่นคงเข้ าไปใหญ่ เราควรจะนำเขาเข้ าระบบอย่างถูกต้ องเพื่อที่เราจะได้ รู้ ตัวตน ส่วนตัว
เชื่อว่าคนกัมพูชาจำนวนมากที่กลับไปแล้ ว ถึงอย่างไรก็ต้ องกลับมาในวันหนึ่งเมื่อ
สถานการณ์ความขัดแย้ งเริ่มคลี่คลาย

โฆษกรัฐบาล รับ แรงงานเขมร ทะลักกลับไทยหลังไปแล้ วไม่มีงานทำ

ราชกิจจาฯ ขยายเวลาแรงงานกัมพูชา อยู่ไทยต่อ 6 เดือน-ไม่ต้ องข้ าม
แดนต่ออายุ

จันทบุรีนำร่องดึงแรงงานจากภูมิภาคอื่น แก้ วิ กฤตแรงงานกัมพูชากลับ
บ้ าน

ข่าวที่เกี่ยวข้อง
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นักวิชาการธรรมศาสตร์ จี้ กระทรวงแรงงาน-ตม. เร่งสำรวจตัวเลขแรงงาน

กัมพูชากลับภูมิลำเนา เพื่อให้ทราบขนาดของปัญหาที่แท้จริง หลังพบผู้

ประกอบการภาค ก่อสร้าง-ประมง-เก็บผลไม้ ได้รับผลกระทบจนกิจการต้อง

หยุดชะงักเพราะไม่มีคนทำงาน วิพากษ์​มาตรการของรัฐบาล-มติ ครม. ทั้ง

ผ่อนผัน-นำเข้าเพิ่ม ไม่ตอบโจทย์ ระบุผู้ประการไม่ต้องการแรงงานศรีลังกา

แนะรัฐร่วมสมทบผู้ประกอบการเพิ่มสวัสดิการ-ค่าแรง จ้างแรงงานไทยที่มี

ทักษะทำงานทดแทน

รศ. ดร.กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์ (มธ.) เปิดเผยว่า ผลกระทบจากการเดินทางกลับภูมิลำเนาของ

แรงงานกัมพูชา แม้ว่าจะยังไม่แสดงออกถึงความเดือดร้อนในวงกว้าง แต่ได้สร้าง

ความรวดร้าวแบบกระจุกตัวอยู่ในอุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิงแรงงาน

กัมพูชา อาทิ การรับเหมาก่อสร้าง อุตสาหกรรมเรือประมง และแรงงานเกษตรใน

สวนผลไม้ ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่าแรงงานกัมพูชาเดินทาง

กลับประเทศมากน้อยเพียงใด

ทั้งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็นทางการด้วยเหตุผลด้าน

ความมั่นคง ซึ่งจริงๆ แล้วก็ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจกับ

ปัญหาความมั่นคงมารวมกัน ต้องแยกออกจากกันแล้วแก้ปัญหาไปพร้อมๆ กัน ไม่

จำเป็นต้องให้เรื่องเศรษฐกิจนำความมั่นคง หรือให้ความมั่นคงนำเศรษฐกิจ แต่

ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ความสำคัญกับความมั่นคงเป็นตัวนำ

อย่างไรก็ตามข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นคือมีเสียงสะท้อนจากผู้ประกอบการหลายแห่งที่

กำลังประสบปัญหาอย่างมาก เช่น ธุรกิจก่อสร้างที่ต้องหยุดชะงักทันทีเพราะไม่มี

แรงงาน ส่งผลให้ต้องยืดระยะเวลาการส่งมอบโครงการให้กับผู้ว่าจ้างออกไป หรือ

ธุรกิจประมงบางรายต้องจอดเรือทิ้งไว้เพราะไม่มีลูกเรือ รวมถึงในพื้นที่ภาคตะวัน

ออกที่ขาดแคลนแรงงานเก็บผลไม้

“การแก้ไขปัญหาควรเริ่มต้นจากการให้กระทรวงแรงงานและสำนักงานตรวจคน

เข้าเมือง (ตม.) ร่วมมือกันสำรวจและสรุปจำนวนแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับ

ประเทศ แล้วนำตัวเลขออกมาแถลงหรือเปิดเผยให้เห็นถึงผลกระทบอย่างชัดเจน

เพื่อให้สังคมรับทราบขนาดของปัญหาที่แท้จริงและช่วยกันคิดหาทางออก ซึ่งจาก
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ข้อมูลจากการรายงานขององค์กรพัฒนาเอกชน พบว่าแรงงานกัมพูชาเดินทาง

กลับประเทศราว 3 – 4 แสนคน โดยคิดเป็น 90% ของแรงงานทั้งหมด” รศ.

ดร.กิริยา กล่าว

นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวว่า แนวทางการแก้ไขปัญหาของรัฐบาล ซึ่งคณะ

รัฐมนตรี (ครม.) มีมติเห็นชอบ 2 มาตรการ ได้แก่ 1. การผ่อนผันอนุโลมให้แรงงาน

ต่างด้าวที่ยังทำงานอยู่ในไทยอย่างผิดกฎหมาย หรือมีสถานะไม่ถูกต้องให้สามารถ

ยังทำงานต่อไปได้ 2. เห็นชอบให้นำเข้าแรงงานต่างชาติอื่นๆ ผ่านระบบบันทึก

ความเข้าใจ (MOU) ซึ่งในระยะแรกจะเริ่มต้นนำเข้าแรงงานสัญชาติศรีลังกา ส่วน

ตัวมองว่ายังไม่สามารถแก้ไขปัญหาการทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ อาจไม่ทัน

ท่วงที หรือไม่ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานอย่างเร่งด่วนของนายจ้างได้ใน

เวลานี้

“มาตรการผ่อนผันฯ คงไม่สามารถช่วยแก้ปัญหาได้ เพราะแรงงานที่ได้รับการ

ผ่อนผันเหล่านั้นส่วนใหญ่อยู่นอกระบบ และเขามีงานทำ ไม่ได้อยู่ในสถานะว่าง

งาน ซึ่งเขาก็ยังคงทำงานของเขาต่อไป และไม่ได้ถูกจูงใจให้เข้ามาในระบบ ส่วน

การนำเข้าแรงงานจากต่างชาติ เช่น ศรีลังกา ก็อาจไม่ทันต่อความต้องการ เพราะ

การนำแรงงานสัญชาติใหม่ๆ จำเป็นจะต้องใช้เวลาในการเตรียมความพร้อมและ

ทำความเข้าใจร่วมกันทั้งฝ่ายแรงงานและนายจ้าง เช่น แรงงานจะต้องศึกษาข้อ

กฎหมาย ภาษา วัฒนธรรมการเป็นอยู่ของคนไทย และต้องให้เวลาสังคมไทยใน

การเปิดใจยอมรับผู้คนหน้าใหม่ๆ ที่จะเข้ามาอาศัยอยู่ร่วมกัน” รศ. ดร.กิริยา

กล่าว

รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้สำรวจความคิดเห็นของนายจ้าง

ก่อนมีนโยบายนำเข้าแรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการสำรวจความคิดเห็น

กันเองของกลุ่มนายจ้างต่างลงความเห็นตรงกันว่าไม่ต้องการแรงงานจากศรีลังกา

เนื่องจากแรงงานศรีลังกามีความถนัดในงานภาคบริการ แต่ที่ขาดแคลนเป็นภาค

ก่อสร้าง-ประมง เก็บผลไม้ จึงไม่มั่นใจว่าเมื่อนำเข้ามาแล้วใครจะจ้างแรงงานเหล่า

นั้นทำงาน

สำหรับการแก้ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่าง

เป็นทางการแล้วคือการนำแรงงานไทยที่มีทักษะและศักยภาพมาทดแทนแรงงาน

กัมพูชาได้ เพียงแต่ต้องให้ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิดขึ้นใน

สวนลำไยแห่งหนึ่งใน จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับแรงงานคนไทยกว่า 3 หมื่นอัตรา เสนอ

รายได้วันละ 700 – 1,300 บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9 เดือนเต็มซึ่งทำให้
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แรงงานมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 2 หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้

รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้ประกอบการเพื่อจัดสรรรายได้และสวัสดิการให้แรงงาน

เพื่อเยียวยาสถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้น

นอกจากนี้ คือการโอบรับแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศไปแล้ว และมี

ความพยายามในการลักลอบกลับเข้ามาอีกครั้งเนื่องจากไม่สามารถหางานและ

ดำรงชีพอยู่ในประเทศกัมพูชาได้ กล่าวคือแทนที่จะให้เขาลักลอบก็ควรจะเปลี่ยน

เป็นเปิดให้เขาเข้ามาอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่านมาด้วยสถานการณ์ความ

ขัดแย้งที่เกิดขึ้นอาจทำให้ไทยกังวลเรื่องความมั่นคง แต่การที่ปล่อยให้เขาต้อง

ลักลอบเข้ามามันยิ่งทำให้เกิดความไม่มั่นคงเข้าไปใหญ่ เราควรจะนำเขาเข้าระบบ

อย่างถูกต้องเพื่อที่เราจะได้รู้ ตัวตน ส่วนตัวเชื่อว่าคนกัมพูชาจำนวนมากที่กลับไป

แล้ว ถึงอย่างไรก็ต้องกลับมาในวันหนึ่งเมื่อสถานการณ์ความขัดแย้งเริ่มคลี่คลาย

TAGS:  กระทรวงแรงงาน  นักวิชาการ มธ.  นักวิชาการธรรมศาสตร์  แรงงาน

กัมพูชา
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วันจันทร์ ที่ 25 สิงหาคม 2568
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การเมือง

นักวิชาการ มธ.แนะทางออก แก้ ไขปัญหาแรงงาน
กัมพูชากลับบ้าน
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KEYPOINTS
นักวิชาการ ม.ธรรมศาสตร์ เสนอให้ภาครัฐเปิดเผยจำนวนแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศ
อย่างเป็นทางการ เพื่อให้ทุกฝ่ายรับทราบถึงขนาดของปัญหาที่แท้จริง
แนะแนวทางแก้ปัญหาระยะเร่งด่วนโดยใช้แรงงานไทยทดแทน พร้อมเสนอค่าตอบแทนและสวัสดิการ
ที่สูงขึ้นเพื่อสร้างแรงจูงใจ
ชี้ว่ามาตรการนำเข้าแรงงานสัญชาติอื่น เช่น ศรีลังกา อาจไม่ตอบโจทย์ความต้องการของนายจ้างใน
ภาคก่อสร้างและประมง
เสนอให้เปิดช่องทางที่ถูกกฎหมายเพื่อรับแรงงานกัมพูชาที่ต้องการกลับเข้ามาทำงานอีกครั้ง แทน
การปล่อยให้ลักลอบเข้าเมือง

เมื่อวันที่ 23 ส.ค. 2568 รศ. ดร.กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์ (มธ.) เปิดเผยว่า ผลกระทบจากการเดินทางกลับภูมิลำเนาของแรงงานกัมพูชา แม้ว่า

จะยังไม่แสดงออกถึงความเดือดร้อนในวงกว้าง แต่ได้สร้างความรวดร้าวแบบกระจุกตัวอยู่ใน

อุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิงแรงงานกัมพูชา อาทิ การรับเหมาก่อสร้าง อุตสาหกรรมเรือ

ประมง และแรงงานเกษตรในสวนผลไม้ ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่าแรงงาน

กัมพูชาเดินทางกลับประเทศมากน้อยเพียงใด
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ทั้งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็นทางการด้วยเหตุผลด้านความมั่นคง ซึ่งจริงๆ

แล้วก็ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจกับปัญหาความมั่นคงมารวมกัน ต้องแยกออก

จากกันแล้วแก้ปัญหาไปพร้อมๆ กัน ไม่จำเป็นต้องให้เรื่องเศรษฐกิจนำความมั่นคง หรือให้ความ

มั่นคงนำเศรษฐกิจ แต่ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ความสำคัญกับความมั่นคงเป็นตัวนำ

อย่างไรก็ตามข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นคือมีเสียงสะท้อนจากผู้ประกอบการหลายแห่งที่กำลังประสบ

ปัญหาอย่างมาก เช่น ธุรกิจก่อสร้างที่ต้องหยุดชะงักทันทีเพราะไม่มีแรงงาน ส่งผลให้ต้องยืดระยะ

เวลาการส่งมอบโครงการให้กับผู้ว่าจ้างออกไป หรือธุรกิจประมงบางรายต้องจอดเรือทิ้งไว้เพราะ

ไม่มีลูกเรือ รวมถึงในพื้นที่ภาคตะวันออกที่ขาดแคลนแรงงานเก็บผลไม้

“การแก้ไขปัญหาควรเริ่มต้นจากการให้กระทรวงแรงงานและสำนักงานตรวจคนเข้าเมือง (ตม.)

ร่วมมือกันสำรวจและสรุปจำนวนแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศ แล้วนำตัวเลขออกมา

แถลงหรือเปิดเผยให้เห็นถึงผลกระทบอย่างชัดเจน เพื่อให้สังคมรับทราบขนาดของปัญหาที่แท้จริง

และช่วยกันคิดหาทางออก ซึ่งจากข้อมูลจากการรายงานขององค์กรพัฒนาเอกชน พบว่าแรงงาน

กัมพูชาเดินทางกลับประเทศราว 3 – 4 แสนคน โดยคิดเป็น 90% ของแรงงานทั้งหมด” รศ.

ดร.กิริยา กล่าว

นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวว่า แนวทางการแก้ไขปัญหาของรัฐบาล ซึ่งคณะรัฐมนตรี (ครม.) มี

มติเห็นชอบ 2 มาตรการ ได้แก่ 1. การผ่อนผันอนุโลมให้แรงงานต่างด้าวที่ยังทำงานอยู่ในไทยอย่าง

ผิดกฎหมาย หรือมีสถานะไม่ถูกต้องให้สามารถยังทำงานต่อไปได้ 2. เห็นชอบให้นำเข้าแรงงานต่าง

ชาติอื่นๆ ผ่านระบบบันทึกความเข้าใจ (MOU) ซึ่งในระยะแรกจะเริ่มต้นนำเข้าแรงงานสัญชาติศรี

ลังกา ส่วนตัวมองว่ายังไม่สามารถแก้ไขปัญหาการทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ อาจไม่ทันท่วงที หรือ

ไม่ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานอย่างเร่งด่วนของนายจ้างได้ในเวลานี้

“มาตรการผ่อนผันฯ คงไม่สามารถช่วยแก้ปัญหาได้ เพราะแรงงานที่ได้รับการผ่อนผันเหล่านั้นส่วน

ใหญ่อยู่นอกระบบ และเขามีงานทำ ไม่ได้อยู่ในสถานะว่างงาน ซึ่งเขาก็ยังคงทำงานของเขาต่อไป

และไม่ได้ถูกจูงใจให้เข้ามาในระบบ ส่วนการนำเข้าแรงงานจากต่างชาติ เช่น ศรีลังกา ก็อาจไม่ทัน

ต่อความต้องการ เพราะการนำแรงงานสัญชาติใหม่ๆ จำเป็นจะต้องใช้เวลาในการเตรียมความ
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พร้อมและทำความเข้าใจร่วมกันทั้งฝ่ายแรงงานและนายจ้าง เช่น แรงงานจะต้องศึกษาข้อกฎหมาย

ภาษา วัฒนธรรมการเป็นอยู่ของคนไทย และต้องให้เวลาสังคมไทยในการเปิดใจยอมรับผู้คนหน้า

ใหม่ๆ ที่จะเข้ามาอาศัยอยู่ร่วมกัน” รศ. ดร.กิริยา กล่าว

รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้สำรวจความคิดเห็นของนายจ้างก่อนมีนโยบายนำ

เข้าแรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการสำรวจความคิดเห็นกันเองของกลุ่มนายจ้างต่างลงความ

เห็นตรงกันว่าไม่ต้องการแรงงานจากศรีลังกา เนื่องจากแรงงานศรีลังกามีความถนัดในงานภาค

บริการ แต่ที่ขาดแคลนเป็นภาคก่อสร้าง-ประมง เก็บผลไม้ จึงไม่มั่นใจว่าเมื่อนำเข้ามาแล้วใครจะ

จ้างแรงงานเหล่านั้นทำงาน

สำหรับการแก้ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่างเป็นทางการแล้ว

คือการนำแรงงานไทยที่มีทักษะและศักยภาพมาทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ เพียงแต่ต้องให้ค่า

ตอบแทนและสวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิดขึ้นในสวนลำไยแห่งหนึ่งใน จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับ

แรงงานคนไทยกว่า 3 หมื่นอัตรา เสนอรายได้วันละ 700 – 1,300 บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9

เดือนเต็มซึ่งทำให้แรงงานมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 2 หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้

รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้ประกอบการเพื่อจัดสรรรายได้และสวัสดิการให้แรงงาน เพื่อเยียวยา

สถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้น

นอกจากนี้ คือการโอบรับแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศไปแล้ว และมีความพยายามในการ

ลักลอบกลับเข้ามาอีกครั้งเนื่องจากไม่สามารถหางานและดำรงชีพอยู่ในประเทศกัมพูชาได้ กล่าว

คือแทนที่จะให้เขาลักลอบก็ควรจะเปลี่ยนเป็นเปิดให้เขาเข้ามาอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่าน

มาด้วยสถานการณ์ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นอาจทำให้ไทยกังวลเรื่องความมั่นคง แต่การที่ปล่อยให้เขา

ต้องลักลอบเข้ามามันยิ่งทำให้เกิดความไม่มั่นคงเข้าไปใหญ่ เราควรจะนำเขาเข้าระบบอย่างถูกต้อง

เพื่อที่เราจะได้รู้ ตัวตน ส่วนตัวเชื่อว่าคนกัมพูชาจำนวนมากที่กลับไปแล้ว ถึงอย่างไรก็ต้องกลับมา

ในวันหนึ่งเมื่อสถานการณ์ความขัดแย้งเริ่มคลี่คลาย

/////

แท็กที่เกี่ยวข้อง กัมพูชา แรงงาน นักวิชาการ มธ. ไทย-กัมพูชา แรงงานกัมพูชา

ติดต่อกรุงเทพธุรกิจ
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นักวิชาการเชื่อต่างชาติเมิน ‘TouristDigiPay’ ไม่แลก ‘เงินดิจิทัล’
เป็น ‘บาท’ แนะทำ ‘Blockchain Analytics’ ป้องกันฟอกเงิน

ประชาไท / ข่าว / เศรษฐกิจ / สังคม / คุณภาพชีวิต

เผยแพร่เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2568

21
Shares

 

นักวิชาการธรรมศาสตร์ เชื่อนักท่องเที่ยวต่างชาติไม่สนใจแลกสินทรัพย์ดิจิทัลเป็นเงินบาท
ตาม “โครงการ TouristDigiPay” เหตุทุกวันนี้ใช้คริปโต-บิทคอยน์ซื้อสินค้าโดยตรงได้ ชี้
รัฐบาลเพียงต้องการสร้างสภาพแวดล้อมทรัพย์สินดิจิทัลเพราะเป็นเทรนด์อนาคต ทว่า
ธปท. อาจสูญเสียอำนาจ แนะรัฐควรแก้ปัญหาการ “ฟอกเงิน” จากสินทรัพย์ดิจิทัลที่ไม่มี
KYC ด้วย Blockchain Analytics เพื่อติดตาม-ตรวจจับ-ศึกษาพฤติกรรมผู้ใช้ดีกว่า

23 สิงหาคม 2568 จากกรณีที่ นายพิชัย ชุณหวชิร รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลัง เปิดตัวโครงการ TouristDigiPay เมื่อวันที่ 19 ส.ค. ที่ผ่านมา เพื่ออำนวย
ความสะดวกให้นักท่องเที่ยวต่างชาติที่ถือครองสินทรัพย์ดิจิทัล สามารถแปลงมาเป็นเงิน
บาทผ่านผู้ประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล โดยเงินบาทนั้นจะถูกโอนเข้าสู่กระเป๋าเงิน
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Money) เพื่อนำไปใช้ชำระเงินตามร้านค้าต่างๆ ซึ่งเบื้องต้นรัฐบาลจะ
ดำเนินการทดสอบในพื้นที่ Sandbox เป็นระยะเวลา 18 เดือน


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ศ. ดร.อาณัติ ลีมัคเดช อาจารย์ประจำคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์ (มธ.) เปิดเผยว่า การดำเนินโครงการ TouristDigiPay ของรัฐบาลเป็นเพียง
การสร้างสีสันและค่อยๆ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อสินทรัพย์ดิจิทัลให้มากขึ้น แต่ถ้า
โฟกัสเฉพาะโครงการนี้ ค่อนข้างมั่นใจว่าคงไม่มีนักท่องเที่ยวต่างชาติสนใจเข้าร่วม และไม่
เข้าใจและมองไม่เห็นความจำเป็นว่าจะต้องมีการจัดทำพื้นที่ Sandbox ด้วยเหตุผลอะไร
นั่นเพราะในสถานการณ์ความเป็นจริง นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติและประชาชนทั่วไป
สามารถใช้สินทรัพย์ดิจิทัล เช่น คริปโทเคอร์เรนซี บิทคอยน์ ฯลฯ เพื่อซื้อสินค้าและบริการ
จากผู้ประกอบการร้านค้าที่เปิดรับสินทรัพย์ดิจิทัลโดยตรงได้อยู่แล้ว ไม่ต้องแลกเปลี่ยน
เป็นเงินบาท ไม่ต้องเสียเวลาในกระบวนการตรวจสอบความปลอดภัยต่างๆ และไม่มีความ
ผิดตามกฎหมายที่ระบุไว้ใน พ.ร.บ. เงินตรา พ.ศ. 2501 อยู่แล้ว

ศ. ดร.อาณัติ กล่าวว่า พ.ร.บ. เงินตรา พ.ศ. 2501 ได้ระบุหลักการที่สำคัญแต่เพียงว่าห้ามมิ
ให้มีการพิมพ์เงินเป็นของตนเองและเงินบาทนั้นเป็นเงินที่ชำระหนี้ได้ตามกฎหมาย กล่าว
คือหากต้องชำระหนี้พร้อมดอกเบี้ยตามเวลาที่กำหนดไว้กับเจ้าหนี้ ก็จะต้องชำระเป็นเงิน
บาทเท่านั้น ไม่สามารถชำระด้วยเงินสกุลอื่นได้ และการที่นักท่องเที่ยวต่างชาติจะนำ
สินทรัพย์ดิจิทัลเข้ามาใช้จ่ายในประเทศไทย ก็ไม่ถือว่าเป็นความผิดตามกฎหมายการ
ควบคุมเงินตราระหว่างประเทศ

ดังนั้น เมื่อไม่มีความผิดตามกฎหมาย ก็ไม่เป็นจำเป็นต้องแก้ไขกฎระเบียบบางอย่างให้มี
ความพิเศษหรือยืดหยุ่นสำหรับการทดลองใช้งาน จึงไม่เข้าใจว่าเหตุใดถึงต้องมีการทำ
Sandbox นอกจากนี้ ในช่วงเวลาที่ผ่านมามีผู้ประกอบการในไทย เช่น ร้านลิ้มเหล่าโหงว
ร้านก๋วยเตี๋ยวเจ้าแรกในประเทศไทยที่รับชำระเงินด้วยบิทคอยน์เป็นตัวอย่างอยู่ก่อนแล้ว
รวมไปถึงการซื้อคอนโดบางแห่งก็สามารถชำระได้ด้วยสินทรัพย์ดิจิทัลเช่นกัน

มากไปกว่านั้น กระบวนการขั้นตอนที่ชาวต่างชาติจะแลกเปลี่ยนจากสินทรัพย์ดิจิทัลมา
เป็นเงินบาทได้ก็มีความซับซ้อนหลายขั้นตอน เริ่มตั้งแต่การนำสินทรัพย์ดิจิทัลมาแลกเป็น
เงินบาทผ่านผู้ประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลที่อยู่ภายใต้การกำกับของสำนักงานคณะ
กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ซึ่งต้องผ่านกระบวนการตรวจ
สอบตัวตนของผู้ใช้บริการ (Know Your Customer: KYC) เมื่อได้เงินบาทมาแล้วชาวต่าง
ชาติจะต้องไปสมัครกระเป๋าเงินอิเล็กทรอนิกส์ (e-Money) ที่มีให้บริการในไทย เช่น
TrueMoney Wallet, ShopeePay, Rabbit LINE Pay หรือบัตรเติมเงินของธนาคารต่างๆ
และจะต้องยืนยันตัวตน KYC อีกรอบ เพื่อโอนเงินบาทเข้าสู่ e-Money จึงจะสามารถซื้อ
สินค้าและบริการต่างๆ ได้
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“จากขั้นตอนทั้งหมดที่พูดมา ขอถามจริงๆ ว่าจะมีต่างชาติสักกี่คนที่ยอมทำ ส่วนตัวค่อน
ข้างมีความเชื่อมั่นว่าคงไม่มีต่างชาติคนไหนทำ เพราะพวกเขามีคริปโท มีบิทคอยน์อยู่ใน
กระเป๋าเงินสินทรัพย์ดิจิทัล หรือ E-wallet ของเขาอยู่แล้ว ไม่ว่าจะเป็นแอป MetaMask
Wallet, แอป Trust Wallet ซึ่งเป็นแอปที่ใช้กันในระดับสากล ที่ไม่จำเป็นต้องทำ KYC ก็
สามารถเดินไปซื้อของจากร้านที่เขารับสินทรัพย์ดิจิทัลเหล่านี้ได้โดยตรง ไม่ต้องไปแลกเงิน
บาท ไม่ต้องไปสมัคร e-Money ให้ยุ่งยาก แล้วผู้ประกอบการหรือร้านค้าเหล่านี้ เขาก็แค่
สมัครแอป MetaMask Wallet, แอป Trust Wallet เช่นกัน เพื่อรับคริปโทหรือบิทคอยน์
จากชาวต่างชาติ และร้านค้าก็สามารถนำไปแปลงเป็นเงินบาทได้ที่ผู้ประกอบธุรกิจ
สินทรัพย์ดิจิทัล ซึ่งมีแค่ขั้นตอนนี้เท่านั้นที่จะต้องมีการทำ KYC” ศ. ดร.อาณัติ กล่าว

นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวต่อไปว่า ด้วยเหตุนี้ กระบวนการที่เชื่อกันว่าจะมีการนำ
สินทรัพย์ดิจิทัลมาแลกเปลี่ยนเป็นเงินบาทจึงจะไม่เกิดขึ้น ดังนั้นสิ่งที่ภาครัฐควรทำ
มากกว่าคือการหาหนทางแก้ไขปัญหาการฟอกเงิน เพราะการใช้แอปพลิเคชัน MetaMask
Wallet และ Trust Wallet ที่ไม่มีขั้นตอนการทำ KYC ทำให้ไม่เห็นตัวตนผู้ใช้งาน ยากแก่
การกำกับติดตาม และนี่คือปัญหาที่กำลังจะเกิดขึ้นไม่ว่ารัฐบาลจะมีการประกาศโครงการ
TouristDigiPay หรือไม่

มากไปกว่านั้น สิ่งเหล่านี้คือเทรนด์ของอนาคตที่กำลังรุกคืบเข้ามาอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยง
หากในวันข้างหน้าประเทศไทยมีการซื้อขายแลกเปลี่ยนสินค้าผ่านสินทรัพย์ดิจิทัลเป็นหลัก
แทนเงินบาท สิ่งที่จะเกิดขึ้นและเป็นสิ่งที่ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) รู้สึกกังวลยิ่ง
กว่าปัญหาการฟอกเงิน ก็คือการสูญเสียบทบาทในการดำเนินนโยบายทางการเงินของ
ธปท. ทั้งการควบคุมอัตราดอกเบี้ย การควบคุมเงินเฟ้อ จากความเสี่ยงที่เงินบาทอาจไม่ได้
เป็นสื่อหลักในการชำระเงินของประเทศอีกต่อไป ซึ่งหากปล่อยให้เกิดเหตุการณ์เช่นนี้
ดำเนินต่อไปอำนาจของเงินบาทและอำนาจของ ธปท. จะหายไปโดยอัตโนมัติ

“มันถึงเวลาที่ผู้ดำเนินนโยบายทางการเงินของไทยจะต้องเตรียมการรับมืออย่างจริงจัง ณ
วันนี้ประเทศที่เป็นศูนย์กลางทางการเงินของโลกอย่างสิงคโปร์ ดูไบ ฯลฯ ล้วนมีสิ่งที่เรียก
ว่า Blockchain Analytics ทั้งหมด เพื่อการติดตามการไหลของสินทรัพย์ การตรวจจับ
กิจกรรมที่น่าสงสัย และการทำความเข้าใจพฤติกรรมของผู้ใช้ ส่วนตัวคิดว่ากลไกอันนี้เป็น
สิ่งที่ผู้ดำเนินนโยบายทางการเงินอย่างแบงก์ชาติ หรือ ปปง. ควรจะหันมาให้ความสนใจไว้
บ้างแล้ว ดังนั้นการที่รัฐมนตรีคลังได้ออกมาประกาศโครงการนี้ก็ถือเป็นการกระตุ้นให้
หน่วยงานเหล่านี้ต้องตื่นตัวมากขึ้น” นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าว
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นำเข้า 'แรงงานศรีลังกา' ไม่ตอบโจทย์! นักวิชาการ มธ. แนะทางออกทดแทนกัมพูชากลับ
ภูมิลำเนา
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'ทั กษิณ' รอด ตะลึง! ข้อมูล 'จั กรภพ' ต้นเหตุไทย-เขมร
ยิงกั นตายเป็ นเบือเพราะ 'นายพลสรั ยดึ๊ก' โกรธแทน
เมียถูกทหารไทยเตือน

อ่านบทความต่อไปนี้
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นักวิชาการธรรมศาสตร์ จี้ “กระทรวงแรงงาน-ตม.” เร่งสำรวจตัวเลขแรงงานกัมพูชากลับภูมิลำเนา เพื่อให้ทราบขนาดของปัญหา
ที่แท้จริง หลังพบผู้ประกอบการภาค “ก่อสร้าง-ประมง-เก็บผลไม้” ได้รับผลกระทบจนกิจการต้องหยุดชะงักเพราะไม่มีคนทำงาน
วิพากษ์​มาตรการของรัฐบาล-มติ ครม. ทั้ง “ผ่อนผัน-นำเข้าเพิ่ม” ไม่ตอบโจทย์ ระบุผู้ประการไม่ต้องการแรงงานศรีลังกา แนะรัฐร่วม
สมทบผู้ประกอบการเพิ่มสวัสดิการ-ค่าแรง จ้างแรงงานไทยที่มีทักษะทำงานทดแทน

23 สิงหาคม 2568 - รศ. ดร.กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (มธ.) เปิดเผยว่า ผลกระทบจาก
การเดินทางกลับภูมิลำเนาของแรงงานกัมพูชา แม้ว่าจะยังไม่แสดงออกถึงความเดือดร้อนในวงกว้าง แต่ได้สร้างความรวดร้าวแบบกระจุก
ตัวอยู่ในอุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิงแรงงานกัมพูชา อาทิ การรับเหมาก่อสร้าง อุตสาหกรรมเรือประมง และแรงงานเกษตรในสวนผล
ไม้ ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่าแรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศมากน้อยเพียงใด

ทั้งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็นทางการด้วยเหตุผลด้านความมั่นคง ซึ่งจริงๆ แล้วก็ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้อน
ทางเศรษฐกิจกับปัญหาความมั่นคงมารวมกัน ต้องแยกออกจากกันแล้วแก้ปัญหาไปพร้อมๆ กัน ไม่จำเป็นต้องให้เรื่องเศรษฐกิจนำความ
มั่นคง หรือให้ความมั่นคงนำเศรษฐกิจ แต่ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ความสำคัญกับความมั่นคงเป็นตัวนำ

อย่างไรก็ตามข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นคือมีเสียงสะท้อนจากผู้ประกอบการหลายแห่งที่กำลังประสบปัญหาอย่างมาก เช่น ธุรกิจก่อสร้างที่ต้อง
หยุดชะงักทันทีเพราะไม่มีแรงงาน ส่งผลให้ต้องยืดระยะเวลาการส่งมอบโครงการให้กับผู้ว่าจ้างออกไป หรือธุรกิจประมงบางรายต้องจอด
เรือทิ้งไว้เพราะไม่มีลูกเรือ รวมถึงในพื้นที่ภาคตะวันออกที่ขาดแคลนแรงงานเก็บผลไม้
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“การแก้ไขปัญหาควรเริ่มต้นจากการให้กระทรวงแรงงานและสำนักงานตรวจคนเข้าเมือง (ตม.) ร่วมมือกันสำรวจและสรุปจำนวนแรงงาน
กัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศ แล้วนำตัวเลขออกมาแถลงหรือเปิดเผยให้เห็นถึงผลกระทบอย่างชัดเจน เพื่อให้สังคมรับทราบขนาดของ
ปัญหาที่แท้จริงและช่วยกันคิดหาทางออก ซึ่งจากข้อมูลจากการรายงานขององค์กรพัฒนาเอกชน พบว่าแรงงานกัมพูชาเดินทางกลับ
ประเทศราว 3 – 4 แสนคน โดยคิดเป็น 90% ของแรงงานทั้งหมด” รศ. ดร.กิริยา กล่าว

นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวว่า แนวทางการแก้ไขปัญหาของรัฐบาล ซึ่งคณะรัฐมนตรี (ครม.) มีมติเห็นชอบ 2 มาตรการ ได้แก่ 1. การ
ผ่อนผันอนุโลมให้แรงงานต่างด้าวที่ยังทำงานอยู่ในไทยอย่างผิดกฎหมาย หรือมีสถานะไม่ถูกต้องให้สามารถยังทำงานต่อไปได้ 2. เห็นชอบ
ให้นำเข้าแรงงานต่างชาติอื่นๆ ผ่านระบบบันทึกความเข้าใจ (MOU) ซึ่งในระยะแรกจะเริ่มต้นนำเข้าแรงงานสัญชาติศรีลังกา ส่วนตัวมองว่า
ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาการทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ อาจไม่ทันท่วงที หรือไม่ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานอย่างเร่งด่วนของ
นายจ้างได้ในเวลานี้

“มาตรการผ่อนผันฯ คงไม่สามารถช่วยแก้ปัญหาได้ เพราะแรงงานที่ได้รับการผ่อนผันเหล่านั้นส่วนใหญ่อยู่นอกระบบ และเขามีงานทำ ไม่
ได้อยู่ในสถานะว่างงาน ซึ่งเขาก็ยังคงทำงานของเขาต่อไป และไม่ได้ถูกจูงใจให้เข้ามาในระบบ ส่วนการนำเข้าแรงงานจากต่างชาติ เช่น ศรี
ลังกา ก็อาจไม่ทันต่อความต้องการ เพราะการนำแรงงานสัญชาติใหม่ๆ จำเป็นจะต้องใช้เวลาในการเตรียมความพร้อมและทำความเข้าใจ
ร่วมกันทั้งฝ่ายแรงงานและนายจ้าง เช่น แรงงานจะต้องศึกษาข้อกฎหมาย ภาษา วัฒนธรรมการเป็นอยู่ของคนไทย และต้องให้เวลาสังคม
ไทยในการเปิดใจยอมรับผู้คนหน้าใหม่ๆ ที่จะเข้ามาอาศัยอยู่ร่วมกัน” รศ. ดร.กิริยา กล่าว

รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้สำรวจความคิดเห็นของนายจ้างก่อนมีนโยบายนำเข้าแรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการ
สำรวจความคิดเห็นกันเองของกลุ่มนายจ้างต่างลงความเห็นตรงกันว่าไม่ต้องการแรงงานจากศรีลังกา เนื่องจากแรงงานศรีลังกามีความ
ถนัดในงานภาคบริการ แต่ที่ขาดแคลนเป็นภาคก่อสร้าง-ประมง เก็บผลไม้ จึงไม่มั่นใจว่าเมื่อนำเข้ามาแล้วใครจะจ้างแรงงานเหล่านั้น
ทำงาน

สำหรับการแก้ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่างเป็นทางการแล้วคือการนำแรงงานไทยที่มีทักษะและ
ศักยภาพมาทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ เพียงแต่ต้องให้ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิดขึ้นในสวนลำไยแห่งหนึ่งใน
จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับแรงงานคนไทยกว่า 3 หมื่นอัตรา เสนอรายได้วันละ 700 – 1,300 บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9 เดือนเต็มซึ่งทำให้
แรงงานมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 2 หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้ประกอบการเพื่อจัดสรรรายได้
และสวัสดิการให้แรงงาน เพื่อเยียวยาสถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้น

นอกจากนี้ คือการโอบรับแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศไปแล้ว และมีความพยายามในการลักลอบกลับเข้ามาอีกครั้งเนื่องจากไม่
สามารถหางานและดำรงชีพอยู่ในประเทศกัมพูชาได้ กล่าวคือแทนที่จะให้เขาลักลอบก็ควรจะเปลี่ยนเป็นเปิดให้เขาเข้ามาอย่างถูกต้อง
ตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่านมาด้วยสถานการณ์ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นอาจทำให้ไทยกังวลเรื่องความมั่นคง แต่การที่ปล่อยให้เขาต้องลักลอบเข้า
มามันยิ่งทำให้เกิดความไม่มั่นคงเข้าไปใหญ่ เราควรจะนำเขาเข้าระบบอย่างถูกต้องเพื่อที่เราจะได้รู้ตัวตน ส่วนตัวเชื่อว่าคนกัมพูชาจำนวน
มากที่กลับไปแล้ว ถึงอย่างไรก็ต้องกลับมาในวันหนึ่งเมื่อสถานการณ์ความขัดแย้งเริ่มคลี่คลาย.

(https://www.thaipost.net/x-cite-news/832981/)
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หน้าแรก ข่าวทั่วไป

นำเข้าแรงงานศรีลังกาไม่ตอบโจทย์ ชี้รัฐควรโอบรับ-หนุนแรงงานไทย
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นักวิชาการ มธ. ชี้นำเข้าแรงงานศรีลังกาไม่ตรงความต้องการ ภาคก่อสร้าง-
ประมง-เกษตร แนะรัฐโอบรับแรงงานกัมพูชาและหนุนแรงงานไทยทดแทน

23 สิงหาคม 2568 แชร์

นักวิชาการธรรมศาสตร์ จี้ "กระทรวงแรงงาน-ตม." เร่งสำรวจตัวเลขแรงงานกัมพูชา
กลับภูมิลำเนา เพื่อให้ทราบขนาดของปัญหาที่แท้จริง หลังพบผู้ประกอบการภาค
"ก่อสร้าง-ประมง-เก็บผลไม้" ได้รับผลกระทบจนกิจการต้องหยุดชะงักเพราะไม่มีคนทำงาน
วิพากษ์มาตรการของรัฐบาล-มติ ครม. ทั้ง "ผ่อนผัน-นำเข้าเพิ่ม" ไม่ตอบโจทย์ ระบุผู้
ประการไม่ต้องการแรงงานศรีลังกา แนะรัฐร่วมสมทบผู้ประกอบการเพิ่มสวัสดิการ-ค่าแรง
จ้างแรงงานไทยที่มีทักษะทำงานทดแทน

 

รศ. ดร.กิริยา กุลกลการ อาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
(มธ.) เปิดเผยว่า ผลกระทบจากการเดินทางกลับภูมิลำเนาของแรงงานกัมพูชา แม้ว่าจะยัง
ไม่แสดงออกถึงความเดือดร้อนในวงกว้าง แต่ได้สร้างความรวดร้าวแบบกระจุกตัวอยู่ใน
อุตสาหกรรมบางประเภทที่พึ่งพิงแรงงานกัมพูชา อาทิ การรับเหมาก่อสร้าง อุตสาหกรรม
เรือประมง และแรงงานเกษตรในสวนผลไม้ ฯลฯ ซึ่งจนถึงขณะนี้ก็ยังไม่มีตัวเลขยืนยันว่า
แรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศมากน้อยเพียงใด

 

ทั้งนี้ เชื่อว่าภาครัฐคงไม่ออกมาพูดในเรื่องนี้อย่างเป็นทางการด้วยเหตุผลด้านความมั่นคง
ซึ่งจริงๆ แล้วก็ไม่ควรนำประเด็นความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจกับปัญหาความมั่นคงมารวม
กัน ต้องแยกออกจากกันแล้วแก้ปัญหาไปพร้อมๆ กัน ไม่จำเป็นต้องให้เรื่องเศรษฐกิจนำ
ความมั่นคง หรือให้ความมั่นคงนำเศรษฐกิจ แต่ปัจจุบันรัฐบาลอาจกำลังให้ความสำคัญกับ
ความมั่นคงเป็นตัวนำ
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อย่างไรก็ตามข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นคือมีเสียงสะท้อนจากผู้ประกอบการหลายแห่งที่กำลัง
ประสบปัญหาอย่างมาก เช่น ธุรกิจก่อสร้างที่ต้องหยุดชะงักทันทีเพราะไม่มีแรงงาน ส่งผล
ให้ต้องยืดระยะเวลาการส่งมอบโครงการให้กับผู้ว่าจ้างออกไป หรือธุรกิจประมงบางราย
ต้องจอดเรือทิ้งไว้เพราะไม่มีลูกเรือ รวมถึงในพื้นที่ภาคตะวันออกที่ขาดแคลนแรงงานเก็บ
ผลไม้

 

"การแก้ไขปัญหาควรเริ่มต้นจากการให้กระทรวงแรงงานและสำนักงานตรวจคนเข้าเมือง
(ตม.) ร่วมมือกันสำรวจและสรุปจำนวนแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศ แล้วนำ
ตัวเลขออกมาแถลงหรือเปิดเผยให้เห็นถึงผลกระทบอย่างชัดเจน เพื่อให้สังคมรับทราบ
ขนาดของปัญหาที่แท้จริงและช่วยกันคิดหาทางออก ซึ่งจากข้อมูลจากการรายงานของ
องค์กรพัฒนาเอกชน พบว่าแรงงานกัมพูชาเดินทางกลับประเทศราว 3 – 4 แสนคน โดยคิด
เป็น 90% ของแรงงานทั้งหมด" รศ. ดร.กิริยา กล่าว

 

นักวิชาการธรรมศาสตร์ กล่าวว่า แนวทางการแก้ไขปัญหาของรัฐบาล ซึ่งคณะรัฐมนตรี
(ครม.) มีมติเห็นชอบ 2 มาตรการ ได้แก่ 1. การผ่อนผันอนุโลมให้แรงงานต่างด้าวที่ยัง
ทำงานอยู่ในไทยอย่างผิดกฎหมาย หรือมีสถานะไม่ถูกต้องให้สามารถยังทำงานต่อไปได้ 2.
เห็นชอบให้นำเข้าแรงงานต่างชาติอื่นๆ ผ่านระบบบันทึกความเข้าใจ (MOU) ซึ่งในระยะ
แรกจะเริ่มต้นนำเข้าแรงงานสัญชาติศรีลังกา ส่วนตัวมองว่ายังไม่สามารถแก้ไขปัญหาการ
ทดแทนแรงงานกัมพูชาได้ อาจไม่ทันท่วงที หรือไม่ตอบสนองต่อความต้องการแรงงาน
อย่างเร่งด่วนของนายจ้างได้ในเวลานี้

 

"มาตรการผ่อนผันฯ คงไม่สามารถช่วยแก้ปัญหาได้ เพราะแรงงานที่ได้รับการผ่อนผันเหล่า
นั้นส่วนใหญ่อยู่นอกระบบ และเขามีงานทำ ไม่ได้อยู่ในสถานะว่างงาน ซึ่งเขาก็ยังคงทำงาน
ของเขาต่อไป และไม่ได้ถูกจูงใจให้เข้ามาในระบบ ส่วนการนำเข้าแรงงานจากต่างชาติ เช่น
ศรีลังกา ก็อาจไม่ทันต่อความต้องการ เพราะการนำแรงงานสัญชาติใหม่ๆ จำเป็นจะต้องใช้
เวลาในการเตรียมความพร้อมและทำความเข้าใจร่วมกันทั้งฝ่ายแรงงานและนายจ้าง เช่น

ต้ ข้ ป็ ไ ต้ ใ ห้

Male Play

25/8/68 09:33 นำเข้ าแรงงานศรีลังกาไม่ตอบโจทย์ ชี้รัฐควรโอบรับ-หนุนแรงงานไทย

https://www.posttoday.com/general-news/729224 3/6



แรงงานจะต้องศึกษาข้อกฎหมาย ภาษา วัฒนธรรมการเป็นอยู่ของคนไทย และต้องให้เวลา

สังคมไทยในการเปิดใจยอมรับผู้คนหน้าใหม่ๆ ที่จะเข้ามาอาศัยอยู่ร่วมกัน" รศ. ดร.กิริยา
กล่าว

 

รศ. ดร.กิริยา กล่าวอีกว่า ไม่แน่ใจว่ารัฐบาลได้สำรวจความคิดเห็นของนายจ้างก่อนมีนโย
บายนำเข้าแรงงานศรีลังกาหรือไม่ เพราะในการสำรวจความคิดเห็นกันเองของกลุ่มนายจ้าง
ต่างลงความเห็นตรงกันว่าไม่ต้องการแรงงานจากศรีลังกา เนื่องจากแรงงานศรีลังกามีความ
ถนัดในงานภาคบริการ แต่ที่ขาดแคลนเป็นภาคก่อสร้าง-ประมง เก็บผลไม้ จึงไม่มั่นใจว่า
เมื่อนำเข้ามาแล้วใครจะจ้างแรงงานเหล่านั้นทำงาน

 

สำหรับการแก้ไขปัญหาในระยะเร่งด่วน นอกจากการเปิดเผยจำนวนตัวเลขอย่างเป็น
ทางการแล้วคือการนำแรงงานไทยที่มีทักษะและศักยภาพมาทดแทนแรงงานกัมพูชาได้
เพียงแต่ต้องให้ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่จูงใจมากพอ ดังที่เกิดขึ้นในสวนลำไยแห่งหนึ่ง
ใน จ.จันทบุรี ซึ่งเปิดรับแรงงานคนไทยกว่า 3 หมื่นอัตรา เสนอรายได้วันละ 700 – 1,300
บาท มีที่พักฟรีและทำสัญญา 9 เดือนเต็มซึ่งทำให้แรงงานมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 2
หมื่น – 4 หมื่นบาท ซึ่งส่วนตัวขอเสนอให้รัฐบาลร่วมกันสมทบกับผู้ประกอบการเพื่อจัดสรร
รายได้และสวัสดิการให้แรงงาน เพื่อเยียวยาสถานการณ์ปัญหาในเบื้องต้น

 

นอกจากนี้ คือการโอบรับแรงงานกัมพูชาที่เดินทางกลับประเทศไปแล้ว และมีความ
พยายามในการลักลอบกลับเข้ามาอีกครั้งเนื่องจากไม่สามารถหางานและดำรงชีพอยู่ใน
ประเทศกัมพูชาได้ กล่าวคือแทนที่จะให้เขาลักลอบก็ควรจะเปลี่ยนเป็นเปิดให้เขาเข้ามา
อย่างถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่านมาด้วยสถานการณ์ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นอาจทำให้ไทย
กังวลเรื่องความมั่นคง แต่การที่ปล่อยให้เขาต้องลักลอบเข้ามามันยิ่งทำให้เกิดความไม่
มั่นคงเข้าไปใหญ่ เราควรจะนำเขาเข้าระบบอย่างถูกต้องเพื่อที่เราจะได้รู้ ตัวตน ส่วนตัวเชื่อ
ว่าคนกัมพูชาจำนวนมากที่กลับไปแล้ว ถึงอย่างไรก็ต้องกลับมาในวันหนึ่งเมื่อสถานการณ์
ความขัดแย้งเริ่มคลี่คลาย
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หน้า

แรก
ธุรกิจ การเมือง

Smart

City

Smart

Life

Smart

SME

AI

Today

25/8/68 09:33 นำเข้ าแรงงานศรีลังกาไม่ตอบโจทย์ ชี้รัฐควรโอบรับ-หนุนแรงงานไทย

https://www.posttoday.com/general-news/729224 4/6

https://www.posttoday.com/
https://www.posttoday.com/
https://www.posttoday.com/
https://www.posttoday.com/category/business
https://www.posttoday.com/category/politics
https://www.posttoday.com/category/smart-city
https://www.posttoday.com/category/smart-life
https://www.posttoday.com/category/smart-sme
https://www.posttoday.com/category/ai-today
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SCG ผนึกกำลัง มธ. สร้างสนามแห่งโอกาส ปั้ นนักศึกษาขับ
เคลื่อนอนาคตโลกธุรกิจ
วันเสาร์ ที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2568, 06.00 น.
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เพราะเล็งเห็นสำคัญของการขับเคลื่อนองค์กรธุรกิจผ่าน “คน” เอสซีจี ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เดินหน้ายกระดับการพัฒนาทักษะนักศึกษาสู่การเป็น "Future

Workforce" บุคลากรคุณภาพที่จะขับเคลื่อนอนาคตของประเทศ ผ่านโครงการ
Possibilities Space: Shaping Future Workforce ที่มุ่งสร้าง “สนามแห่งโอกาส” ให้
นักศึกษาได้เรียนรู้และเติบโตผ่านการฝึกงานและสหกิจศึกษาในรูปแบบ Experiential

Learning ที่ผสานองค์ความรู้เชิงวิชาการเข้ากับโจทย์ธุรกิจจริงขององค์กร พร้อมเติบโตสู่การ
เป็นผู้นำอนาคตในโลกธุรกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว   

ธรรมศักดิ์ เศรษฐอุดม กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี

 

นายธรรมศักดิ์ เศรษฐอุดม กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี กล่าวว่า “SCG เชื่อว่า ‘คน’ คือ
หัวใจสำคัญของการขับเคลื่อนองค์กรและประเทศสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน  คนรุ่นใหม่เป็นคนมี
ของ มีพลังเยอะ และมองหาโอกาสหรือเวทีที่จะปล่อยพลังออกมา  ซึ่งสอดคล้องกับแนวทาง
ของเอสซีจีที่เป็น ‘องค์กรแห่งโอกาส’ เปิดพื้นที่ให้คนได้ลองคิด ลองทำ สร้างสรรค์อะไรใหม่ๆ
ขับเคลื่อนองค์กรให้ทันโลกที่เปลี่ยนไว  โครงการ Possibilities Space เป็นหนึ่งในเวทีที่เรา
เปิดโอกาสให้น้องๆ นักศึกษาได้มาสัมผัสประสบการณ์ทำงาน พัฒนาทักษะมากมายที่ต้องใช้ใน
การทำงานจริง  และได้ลองนำเสนอไอเดียพัฒนานวัตกรรมเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมที่อาจนำ
ไปพัฒนาต่อยอดได้จริง ขอบคุณมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ที่ให้โอกาสเอสซีจีได้ร่วมพัฒนา
หลักสูตรการเรียนที่ตอบโจทย์โลกการทำงานในวันนี้และอนาคต  ไม่ใช่แค่การฝึกงานหรือสห
กิจศึกษา แต่เป็นการปูทางสู่การสร้าง Future Workforce บุคลากรคุณภาพที่จะสร้างอนาคต
ของประเทศไปด้วยกัน”
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ศาสตราจารย์ ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 

ศาสตราจารย์ ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ กล่าวว่า “ความ
ร่วมมือกับ SCG ในโครงการนี้สอดคล้องกับแนวทางของธรรมศาสตร์ ที่มุ่งสร้างการเรียนรู้
ผ่านประสบการณ์จริงอย่างรอบด้าน ให้นักศึกษาไม่เพียงมีความรู้ทางวิชาการ แต่ยังมีทักษะที่
จำเป็นต่อการทำงานจริง การได้ลงมือทำกับโจทย์ธุรกิจจริงขององค์กรชั้นนำ เป็นโอกาสล้ำค่า
ที่จะช่วยให้นักศึกษามีความพร้อมทั้งด้านความคิด การแก้ปัญหา และการทำงานร่วมกัน ซึ่ง
เป็นหัวใจสำคัญของบัณฑิตยุคใหม่”
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โครงการ Possibilities Space: Shaping Future Workforce เป็นโครงการความร่วม
มือระหว่าง SCG และ มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์  ที่มุ่งสร้าง “สนามแห่งโอกาส” ให้คนรุ่นใหม่
 โดยเปิดให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประสบการณ์การทำงานจริง (Experiential Learning) ที่ผสาน
ความรู้เชิงวิชาการกับโจทย์ธุรกิจจริงของ SCG  มีโอกาสได้พัฒนาทักษะ รอบด้าน ทั้งด้าน
นวัตกรรม การคิดเชิงธุรกิจ  และการทำงานเป็นทีม ข้ามสาขา วิชา เปิดมุมมองที่แตกต่างจาก
การเรียนในห้องเรียน  เพื่อเตรียมความพร้อมก้าวสู่โลกการทำงานจริง พร้อมเติบโตสู่การเป็น
Future Workforce ผู้ขับเคลื่อนอนาคตในโลกธุรกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
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ในปีนี้ นักศึกษาได้มีโอกาสร่วมแก้โจทย์ธุรกิจจริงของ SCG โดยเฉพาะในประเด็นด้าน
Smart Living และ ESG (Environment, Social and Governance) ผ่านกระบวนการเรียน
รู้แบบลงมือทำ (Learning by Doing) ตั้งแต่การวิจัย พัฒนาแนวคิด ออกแบบต้นแบบ ไป
จนถึงการนำเสนอผลงานบนเวที Final Pitching ต่อคณะผู้บริหารของ SCG และคณาจารย์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
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ซ่อน

 ทั้งนี้ โครงการ Possibilities Space: Shaping Future Workforce เป็นหนึ่งใน
โปรแกรมที่เอสซีจีส่งเสริมและผลักดัน ตามแนวคิด “องค์กรแห่งโอกาส” โดยเปิดเวทีให้
นักศึกษารุ่นใหม่ได้สัมผัสประสบการณ์ และขยายขีดจำกัดของตนเอง  พร้อมเติบโตสู่การเป็นผู้
ขับเคลื่อนอนาคตในโลกธุรกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  โดยคาดหวังว่าจะสะท้อน
ผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรมในหลายมิติ อาทิ นักศึกษาได้ความมั่นใจจากทักษะที่เรียนรู้จาก
ประสบการณ์การฝึกงานจริง มีความพร้อมก้าวสู่โลกการทำงานยุคใหม่ มหาวิทยาลัยได้พัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน และยกระดับบทบาทในการสร้างสรรค์นวัตกรรมร่วมกับภาค
อุตสาหกรรม  SCG ได้ร่วมพัฒนาบุคลากรคุณภาพเพื่อขับเคลื่อนประเทศ พร้อมได้ไอเดีย
ใหม่ๆ จากคนรุ่นใหม่ที่สามารถต่อยอดนวัตกรรมได้  สังคมได้รับประโยชน์จากโซลูชัน หรือ
โมเดลธุรกิจ ใหม่ ๆ ที่เสริมสร้างความยั่งยืน

เงื่อนไขการแสดงความคิดเห็น

ข่าวที่เกี่ยวข้อง

ความคิดเห็น 0 รายการ เรียงลำดับตาม 

ปลั๊กอินความคิดเห็นบน Facebook

เก่าที่สุด

เพิ่มความคิดเห็น...

(https://www.naewna.com/lady/892425)
Marketbuzzz ร่วมกับ มธ. เผยผลสำรวจปี 68 คนไทยกังวล ‘ปัญหาสิ่งแวดล้อม’ ตระหนักสูงแต่
พฤติกรรมยังสวนทาง แนะโอกาสก้าวสู่ผู้นำแบรนด์ด้านความยั่งยืน
(https://www.naewna.com/lady/892425)
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Sustainabilityมธ.-รพ.สัตว์ทองหล่อ เปิดคลินิกรักษาสัตว์
เลี้ยง

จากการเติบโตอย่างต่อเนื่องของตลาดสั ตว์ เลี้ยงในภูมิ ภาคเอเชีย-แปซิฟิก โดย
เฉพาะประเทศไทยที่มี อั ตราการเติบโตสูง โรงพยาบาลสั ตว์ ทองหล่อได้เล็งเห็น
โอกาสในการขยายฐานลูกค้า และรองรั บความต้องการของคนเลี้ยงสั ตว์ ใน
จั งหวั ดปทุมธานีและกรุงเทพฯ ฝั่งเหนือที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ซึ่งการเติบโตนี้เป็ นผลมาจากกระแส Pet Humanization ที่เจ้ าของสัตว์เลี้ยงให้ ความ
สำคัญกับสุขภาพและคุณภาพชีวิตของสัตว์เลี้ยงเสมือนสมาชิกในครอบครัวที่กำลังขยาย
ตัวอย่างรวดเร็ว ไม่น้ อยกว่าร้ อยละ 7 ต่อปี  ส่งผลให้ ความต้ องการผลิตภัณฑ์และบริการ
คุณภาพสูงสำหรับการดูแลสัตว์เลี้ยงเพิ่มสูงขึ้นตามไปด้ วย

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ได้ ประกาศความร่วมมือครั้ งสำคัญกับโรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ
เพื่อเปิดตัว “คลินิกรักษาสัตว์ธรรมศาสตร์-ทองหล่อ” หรือ TTAC อย่างเป็ นทางการ ณ
ศูนย์รังสิต ซึ่งถือเป็ นก้ าวย่างสำคัญที่จะยกระดับมาตรฐานการดูแลสุขภาพสัตว์เลี้ยงใน
ประเทศไทยให้ เทียบเท่าระดับการรักษาพยาบาลมนุษย์

วันที่ 23 สิงหาคม 2568 - 16:16 น.
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ศาสตราจารย์ ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เปิดเผยว่า
ความร่วมมือครั้ งนี้สะท้ อนวิสัยทัศน์มหาวิทยาลัยเพื่อประชาชนอย่างแท้ จริง ด้ วยการนำ
ศักยภาพด้ านงานวิจัยและองค์ความรู้ ทางวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยมาผสานกับ
ประสบการณ์กว่า 30 ปีของโรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อ เพื่อสร้ างคลินิกต้ นแบบที่ไม่เพียง
ให้ บริการแก่ชุมชนในจังหวัดปทุมธานีและกรุงเทพมหานครฝั่งเหนือ แต่ยังมุ่งเป็ น
ศูนย์กลางการพัฒนาบุคลากรและนวัตกรรมด้ านวิทยาศาสตร์สัตว์เลี้ยงอีกด้ วย

โดยเฉพาะในช่วงปี  2567-2568 ที่ปรากฏการณ์ Pet Humanization กำลังเป็ นแนวโน้ ม
โลกที่สะท้ อนการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้ างในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสัตว์เลี้ยง
ที่ไม่เพียงได้ รับการดูแลระดับใกล้ เคียงมนุษย์ แต่ยังมีการลงทุนทั้ งทางอารมณ์และค่าใช้
จ่ายอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ อุตสาหกรรมสัตว์เลี้ยงทั่วโลกเติบโตแข็งแกร่ง
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สพ.ญ.กฤติกา ชัยสุพัฒนากุล

สัตวแพทย์หญิงกฤติกา ชัยสุพัฒนากุล ประธานเจ้ าหน้ าที่บริหารโรงพยาบาลสัตว์
ทองหล่อ กล่าวว่า การเปิดคลินิกในครั้ งนี้เป็ นการขยายบริการสู่ตลาดยุทธศาสตร์ใน
จังหวัดปทุมธานี ซึ่งจัดอยู่ใน 1 ใน 5 จังหวัดที่มีจำนวนธุรกิจอาหารสัตว์เลี้ยงจดทะเบียน
มากที่สุดในประเทศไทย แสดงให้ เห็นถึงดีมานด์และศักยภาพการเติบโตของตลาดใน
พื้นที่

คลินิก TTAC จึงถูกออกแบบให้ เป็ นศูนย์บริการที่บูรณาการนวัตกรรม เทคโนโลยี และ
ความเชี่ยวชาญเข้ าด้ วยกัน เพื่อยกระดับมาตรฐานการรักษาสัตว์เลี้ยงให้ ทัดเทียมระดับ
สากล พร้ อมทั้ งเป็ นจุดเริ่มต้ นในการพัฒนาองค์ความรู้ และผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อประโยชน์
สูงสุดของทั้ งสัตว์เลี้ยงและเจ้ าของ

“โรงพยาบาลสัตว์ทองหล่อเป็ นพันธมิตรเชิงกลยุทธ์กับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เราถือ
หุ้ นในโครงการนี้ 49% และจะผสานศักยภาพของทั้ ง 2 องค์กรเพื่อสร้ างความเป็ นเลิศใน
การดูแลรักษาสัตว์เลี้ยง” สัตวแพทย์หญิงกฤติกากล่าว
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ศ.ดร.นุรักษ์ กฤษดานุรักษ์

ศาสตราจารย์ ดร.นุรักษ์ กฤษดานุรักษ์ ผู้ อำนวยการสำนักงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ชั้ นสูง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ อธิบายเพิ่มเติมว่า คลินิก TTAC ได้ รับการออกแบบเป็ น
“ศูนย์บริการครบวงจร” ที่ครอบคลุมตั้ งแต่การตรวจวินิจฉัย การรักษา จนถึงการดูแลเชิง
ป้องกันโรค โดยมีทีมสัตวแพทย์ผู้ เชี่ยวชาญที่ผ่านการอบรมตามมาตรฐานโรงพยาบาล
สัตว์ทองหล่อ สามารถรองรับผู้ ป่ วยนอกได้ ไม่น้ อยกว่า 30 เคสต่อวัน พร้ อมระบบสนับสนุน
ที่ทันสมัย

ทั้ งระบบ IT และ Business Intelligence เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอย่าง
แม่นยำและครบวงจร นอกจากบริการการรักษาหลักแล้ ว คลินิกยังมีบริการเสริมสำหรับคน
รักสัตว์ ไม่ว่าจะเป็ นบริการรับฝากเลี้ยง อาบน้ำ ตัดขน รวมถึงร้ านจำหน่ายสินค้ าเพื่อ
สุขภาพสัตว์เลี้ยง ทั้ งหมดดำเนินการภายใต้ มาตรฐานสากล ไม่ว่าจะเป็ นระบบควบคุม
คุณภาพ ISO การรับรองจาก TASHA และมาตรฐาน ISFM Cat Friendly Clinic เพื่อสร้ าง
ความมั่นใจในคุณภาพและความปลอดภัยสูงสุด

คลินิกรักษาสัตว์ธรรมศาสตร์-ทองหล่อ ตั้ งอยู่ที่อาคารจอดรถ TUH Park อาคาร B
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต กำหนดเปิดให้ บริการปลายปี  2568 เพื่อรองรับความ
ต้ องการของผู้ ใช้ บริการทั้ งในปทุมธานีและกรุงเทพมหานครฝั่งเหนือ

พร้อมมุ่งสู่การเป็ นต้นแบบคลินิกรั กษาสั ตว์ ครบวงจร ที่เชื่อมโยงความเชี่ยวชาญ
ด้านการศึกษา วิ ทยาศาสตร์ และธุรกิ จสุขภาพสั ตว์ เลี้ยง เพื่อวางรากฐานการยก
ระดั บอุตสาหกรรมสั ตว์ เลี้ยงของไทยในอนาคต
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