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ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
"มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ บ่มเพาะปัญญาชนเสรีและนวัตกรที่มีความรับผิดชอบสู่การเป็นพลเมืองโลกที่อุทิศตนเพื่อสังคมและมุ่งม่ันเพื่อความยั่งยืน" 

 

 

ธรรมศาสตรล์ําปาง รว่มกับ กสศ. จดัอบรมเชิงปฏิบตัิการ  
“โครงการขยายผลนวตักรรมเครือขา่ยสถานศึกษาเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา ปีท่ี 7” 

 
19 กุมภาพันธ์ 2569 : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ลําปาง นําโดย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐกรณ์ ชูช่วย ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์ลําปาง 
กล่าวต้อนรับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สหวรัชญ์ พลหาญ ผู้อํานวยการสถาบันวิจัย
เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กส
ศ.) พร้อมคณะและเปิด “โครงการขยายผลนวัตกรรมเครือข่ายสถานศึกษาเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ปีที่ 7 
( Equity Partnership’ s School Network Season 7) ”  ซ ึ ่ ง จ ั ด ข ึ ้ น โ ด ย ค ว า ม ร ่ ว ม ม ื อ ร ะ ห ว ่ า ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ลําปาง กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) และภาคีเครือข่าย โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนในเครือข่ายสถานศึกษาให้มีความรู้และทักษะอาชีพ สามารถต่อยอดสู่
การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการ มุ่งเน้นการสร้างอัตลักษณ์ชุมชน การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์จากทรัพยากรท้องถิ ่น และการประยุกต์ใช้แนวคิดการตลาดยุคใหม่ 5.0 เพื ่อส่งเสริมแนวคิด
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ให้กับเยาวชน 

กิจกรรมดังกล่าวจัดขึ ้นระหว่างวันที ่ 18 – 19 กุมภาพันธ์ 2569 โดยมีการบรรยายพิเศษในหัวข้อ 
“บทบาทสถาบันอุดมศึกษากับการสร้างผู้ประกอบการยุคใหม่” สะท้อนบทบาทของมหาวิทยาลัยในการสนับสนุน
การเรียนรู้เชิงนวัตกรรมและการสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม  

ภายในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยนความเช่ือมโยงของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการ 
ภายใต้หัวข้อ “สหวิทยาการ : ทางลัดสู่การเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ในยุคแห่งนวัตกรรม” โดย รองศาสตราจารย์ 
ดร.สายฝน สุเอียนทรเมธี คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ พร้อมด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ อู่ทองทรพัย์ 
ผู ้ประสานงานโครงการ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัชภูมิ ปัญส่งเสริม อาจารย์ประจําคณะศิลปกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ลําปาง และรองศาสตราจารย์ ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน ผู้อํานวยการสํานักงานวิจัย
และบริการวิชาการ วิทยาลัยอินเตอร์เทคลําปาง ร่วมเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ภายใน

กิจกรรมประกอบด้วย กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม (Ice Breaking) การอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการพัฒนาอัตลักษณ์และการออกแบบผลิตภัณฑ์จากทรัพยากร
ชุมชน การอบรมด้านการตลาดยุคใหม่ 5.0 พร้อมกิจกรรมกลุ่ม และการสรุป
บทเรียนและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน 


