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เว็บไซต์นี้ใช้ คุ้ กกี้เพื่อสร้ างประสบการณ์ที่ดีมีประสิทธิภาพยิ่งขี้น อ่านเพิ่มเติมคลิก (Privacy Policy) และ
(Cookies Policy)
ยอมรับ

การเมือง

‘ษัษฐรัมย์ มธ.’ ยัน ‘สหภาพหมอ’ เพิ่มประสิทธิภาพให้ระบบสวัสดิการ
พิสูจน์แล้วหลาย ปท.

‘ษั ษฐรั มย์ มธ.’ ยั น ‘สหภาพหมอ’ เพิ่มประสิทธิภาพให้ระบบสวั สดิการ พิสูจน์แล้วหลายประเทศ

เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน ผู้ สื่อข่าวรายงานว่า ผศ.ดร.ษัษฐรัมย์ ธรรมบุษดี อาจารย์ประจำวิทยาลัยสห
วิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โพสต์ข้ อความผ่านเฟซบุ๊ก “Sustarum Thammaboosadee” โดย
ระบุว่า เมื่อวานผมได้ รับเชิญจาก สหภาพแพทย์ผู้ ปฏิบัติงาน ให้ ร่วมบรรยายหลักความรู้ เรื่อง
สหภาพแรงงาน ผมบรรยายประมาณเพียงสามสิบนาทีที่เหลือกว่า 1 ชั่วโมงเราแลกเปลี่ยนกัน

วันที่ 18 มิถุนายน 2566 - 09:09 น.

https://www.matichon.co.th/privacy-policy
https://www.matichon.co.th/politics
https://www.matichon.co.th/wp-content/uploads/2023/06/728-107.jpg


สหภาพแพทย์ผู้ ปฏิบัติงานซึ่งมองอีกด้ านคือกลุ่มอาชีพที่พอมีอภิสิ ทธิ์ในสังคมถ้ าเงียบและอยู่เป็ นไม่
ต้ องเปลี่ยนแปลง ชีวิ ตก็ย่อมสบาย มีทางไป

มีปัญหาต่างกันหลากหลาย มีข้ ออ้ างมากมายที่จะไม่รวมตัว ไม่ต่อสู้  แต่การรวมตัวก็เกิดขึ้น และสร้ าง
การเปลี่ยนแปลงได้ แม้ ไม่มีสถานะทางกฎหมาย แต่ก็สร้ างอะไรได้ มากมาย

เทคนิคทางกฎหมายหรือนโยบาย ทฤษฎีแรงงานก็สำคัญ การบริหารองค์กรก็มีอยู่ สำคัญแต่สำคัญน้ อย
กว่าอีกเรื่องที่ผมย้ำ

ผมใช้ คำว่า “ความเห็นอกเห็นใจ” คำง่ายๆ ที่เด็กอนุบาลก็รู้ จัก คนธรรมดาทั่วไปรู้ จัก คำคำนี้คือหมุด
หมายสำคัญของการเกิดการรวมตัว
ผมบอกว่าผู้ เชี่ยวชาญเรื่องแรงงาน เชี่ยวชาญเรื่องการรวมตัว การเคลื่อนไหวมีเต็มมหาวิทยาลัย ทำไม
เราไม่สหภาพมหาวิทยาลัยเลย

ความเห็นใจ คือการรู้ สึ กเจ็บปวดกับเรื่องราวของคนอื่น แม้ เราพ้ นสถานะปัญหานั้ นไปแล้ ว แม้ เราจะ
สามารถแก้ ไขปัญหานั้ นได้ ตามลำพัง แต่เรายังรู้ สึ กถึงความทุกข์ของผู้ อื่น หมอที่เจ็บปวดกับพยาบาล
พยาบาลที่เจ็บปวดกับนักเทคนิคการแพทย์ พนักงานเต็มเวลาที่เจ็บปวดกับคนทำงานพาร์ตไทม์ เรื่องนี้
สำคัญกว่าทฤษฎีใดๆ

หมอซินหนึ่งในผู้ ก่อตั้ งสหภาพฯ บอกจุดเริ่มต้ นของการตั้ งสหภาพ เมื่อเพื่อนหมอท่านหนึ่งบอกว่า
“อยากมีสหภาพ” และทุกคนบอกว่าควรมี แม้ ว่าต้ องสู้ กับรัฐมนตรี ต้ องสู้ กับผู้ บริหาร และความเข้ าใจ
ของสังคม เมื่อทุกคนมั่นใจร่วมกันการเปลี่ยนแปลงก็เกิดขึ้น ในเวลาเพียงแค่สองปี  ก็พลิกประเทศได้
มากมาย

การมีสหภาพหมอจะเป็ นการเพิ่มประสิทธิภาพให้ ระบบสวัสดิการ คุณภาพการรักษาต่างๆ ของคนดีขึ้น
พิสูจน์มาแล้ วในหลายประเทศ

เมื่อโซ่ตรวนถูกกระชาก เสียงของความทุกข์ยากก็ยิ่งใหญ่
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